
การประชุมใหญวิสามัญ  ประจําป 2564 
ในวันศุกรท่ี 16 กรกฎาคม 2564  

เวลา 09.30 น 
ณ หองประชมุ 1 ชั้น 6, หองประชุม 2 ชั้น 5, หองประชุม 4 ชั้น 4 กรมที่ดิน

ศูนยราชการเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา อาคารรัฐประศาสนภักดี
และหองประชุมชั้น 2, หองประชุมชั้น 3, หองประชุมชั้น 6

อาคารรังวัดและทําแผนที่ อําเภอปากเกร็ด 

-------------------- 

ระเบียบวาระที่  1  เรื่องท่ีประธานแจงใหที่ประชุมทราบ 
ระเบียบวาระที่  2   เร่ืองเพื่อทราบ 
  2.1 การออกใบเสร็จรับเงินของสหกรณ
  2.2 ผลประโยชนและคาตอบแทนท่ีกรรมการ ผูจัดการ ผูมีอํานาจ ในการจัดการ  
   และท่ีปรึกษาของสหกรณ ไดรับจากสหกรณ ประจําป 2563 
ระเบียบวาระที่  3   เร่ืองเพื่อพิจารณา 
  3.1  การเลือกตั้งคณะกรรมการดําเนินการ ประจําป 2564 
  3.2  การเลือกตั้งผูตรวจสอบกิจการ ประจําป 2564 
  3.3 อนุมัติงบประมาณรายจาย ประจําป 2564 เพิ่มเติม 
  3.4  การพิจารณานําเงินไปฝากหรือลงทุนอยางอื่นของสหกรณ
ระเบียบวาระที่  4   เร่ืองอื่น ๆ 

** หมายเหตุ**     ลงทะเบียนตั้งแตเวลา 09.00 - 09.30 น. 



 

 

   

 
 

ระเบียบวาระการประชุมใหญ่วิสามัญ ประจําปี 2564 
สหกรณ์ออมทรัพย์กรมที่ดิน จํากัด 

วันศุกร์ที่  16 กรกฎาคม  2564 เวลา 09.30 น. 
ณ ห้องประชุม 1 ช้ัน 6   ห้องประชุม 2 ช้ัน 5   ห้องประชุม 4 ช้ัน 4 

กรมที่ดิน ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา อาคารรัฐประศาสนภักดี 
และห้องประชุม ช้ัน 2   ช้ัน 3  และช้ัน 6  
อาคารรังวัดและทําแผนที่ กรมที่ดิน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
ระเบียบวาระการประชุมใหญ่วิสามัญ ประจําปี 2564 

สหกรณ์ออมทรัพย์กรมที่ดิน จํากัด 
วันศุกร์ที่ 16 กรกฎาคม  2564 เวลา 09.30 น. 

ณ ห้องประชุม 1 ชั้น 6   ห้องประชุม 2 ชั้น 5   ห้องประชุม 4 ชั้น 4 
กรมที่ดิน ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา อาคารรัฐประศาสนภักดี 

และห้องประชุม ชั้น 2   ชั้น 3  และชั้น 6  
อาคารรังวัดและทําแผนที่ กรมที่ดิน 

-------------------- 
 

 

ระเบียบวาระที่  1 เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
 
ระเบียบวาระที่  2 เร่ืองเพื่อทราบ 
 2.1 การออกใบเสร็จรับเงินของสหกรณ์ 

 2.2 ผลประโยชน์และค่าตอบแทนที่กรรมการ ผู้จัดการ ผู้มีอํานาจ
ในการจัดการ และที่ปรึกษาของสหกรณ์ ประจําปี 2563 

 
ระเบียบวาระที่  3 เร่ืองเพื่อพิจารณา 
 3.1 การเลือกต้ังคณะกรรมการดําเนินการ ประจําปี 2564 
 3.2 การเลือกต้ังผู้ตรวจสอบกิจการ ประจําปี 2564 
 3.3 อนุมัติงบประมาณรายจ่าย ประจําปี 2564 เพิ่มเติม 
 3.4 การพิจารณานําเงินไปฝากหรือลงทุนอย่างอ่ืนของสหกรณ์ 
 
ระเบียบวาระที่  4 เร่ืองอ่ืน ๆ 
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ระเบียบวาระที่  1 เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
 
 
ระเบียบวาระที่  2 เร่ืองเพื่อทราบ 
 2.1 การออกใบเสร็จรับเงินของสหกรณ์ 
  
  ด้วยสหกรณ์ออมทรัพย์กรมท่ีดิน จํากัด ได้พัฒนาระบบด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศโดยเพ่ิมช่องทางบริการให้กับสมาชิก ตรวจสอบข้อมูลส่วนบุคคลของตนเองสามารถดูข้อมูล
ย้อนหลัง ตรวจสอบข้อมูลเก่ียวกับทุนเรือนหุ้น เงินฝาก เงินกู้ การค้ําประกัน เงินปันผลและเงินเฉล่ียคืน 
ข่าวสารของสหกรณ์และสามารถเรียกพิมพ์ใบเสร็จรับเงินประจําเดือน ผ่านอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์จากหน้า
เว็บไซต์สหกรณ์ (www.landcoop.com) “ระบบบริการสมาชิก” ได้ตลอด 24 ช่ัวโมงหรือแอปพลิเคช่ัน
สําหรับสมาร์ทโฟน (DOL Saving) เป็นการป้องกันการร่ัวไหลข้อมูลส่วนบุคคลของสมาชิก ป้องกัน 
การสูญหายของใบเสร็จรับเงินในระหว่างการจัดส่ง  และเพ่ือลดขั้นตอนและค่าใช้จ่ายในการดําเนินการ  
โดยสมาชิกสามารถเรียกออกใบเสร็จอิเล็กทรอนิกส์ได้จาก 2 ช่องทางข้างต้น ซ่ึงอ้างอิงข้อมูลจากระบบงาน
ของสหกรณ์เช่นเดียวกับใบเสร็จรับเงินปกติ 
 

  ท้ังนี้ สหกรณ์ออมทรัพย์กรมท่ีดิน จํากัด จะยกเลิกการพิมพ์ใบเสร็จรับเงิน
ประจําเดือนให้กับสมาชิก ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2564 เป็นต้นไป ยกเว้นสมาชิกท่ีเป็นข้าราชการบํานาญ  
 

  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
 
มติที่ประชุม 
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 2.2 ผลประโยชน์และค่าตอบแทนที่กรรมการ ผู้จัดการ ผู้มีอํานาจในการจัดการ และที่ปรึกษาของสหกรณ์ ประจําปี 2563  
 

               ตามกฎกระทรวง การดําเนินงานและการกํากับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2564 ซึ่งประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2564   
ข้อ 14 กําหนดว่า “ในการประชุมใหญ่ นอกจากเรื่องที่แจ้งให้ที่ประชุมทราบเป็นปกติแล้ว สหกรณ์ต้องแจ้งให้ที่ประชุมทราบเรื่องผลประโยชน์และค่าตอบแทนที่กรรมการ ผู้จัดการ ผู้มีอํานาจในการจัดการ  
และที่ปรึกษาของสหกรณ์ ได้รับจากสหกรณ์นั้นในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา” โดยแสดงรายละเอียดดังกล่าวเป็นรายบุคคล ในปี 2563 สหกรณ์ได้จ่ายค่าตอบแทนให้กับกรรมการ ผู้จัดการ และผู้มีอํานาจในการจัดการ ดังนี้ 
ลําดับ รายชื่อ ดํารงตําแหน่ง โบนัส เบี้ยประชุม ค่าพาหนะ ค่าเบี้ยเลี้ยง เงินเดือน รวมเป็นเงิน หมายเหตุ 

1. นายนิสิต จันทร์สมวงศ์ ประธานกรรมการ - 35,000.00 - - - 35,000.00  
2. นายวราพงษ์ เกียรตินิยมรุ่ง รองประธานกรรมการ 126,315.75 70,500.00 5,000.- - - 201,815.75  
3. นายชัยชาญ สิทธิวิรัชธรรม รองประธานกรรมการ 126,315.75 44,500.00 7,000.- - - 177,815.75  
4. นายณรงค์ สืบตระกูล รองประธานกรรมการ 126,315.75 45,500.00 1,000.- - - 172,815.75  
5. นายเปลีย่น แก้วฤทธิ ์ รองประธานกรรมการ - 37,250.00 2,000.- - - 39,250.00  
6. นายชัยยศ เหลืองภัทรเชวง    รองประธานกรรมการ 84,210.50 40,000.00 7,000.- - - 131,210.50  
7. นายสุรวิทย์ นวลแก้ว กรรมการ - 36,000.00 7,800.- 7,000.- - 50,800.00  
8. นายเอกสิทธิ์  ชนะสิทธิ ์ กรรมการ                          - 65,000.00 18,300.- 7,000.- - 90,300.00  
9. นายมานัส ฉั่วสวัสดิ์ กรรมการ                           126,315.75 44,250.00 2,000.- - - 172,565.75  

10. ว่าที่ ร.ต.สิงห์โต พิเชฐวงศ์ กรรมการ                            84,210.50 42,000.00 2,500.- - - 128,710.50  
11. นายธรรมศักดิ์ ชนะ กรรมการ 84,210.50 32,000.00 1,000.- - - 117,210.50  
12. นายประสาน ธรรมสนอง กรรมการและเลขานุการ 109,473.75 106,250.00 26,000.- - - 241,723.75  
13. นายมนตรี เพชรชะเอม กรรมการและเหรัญญิก 109,473.75 85,500.00 20,000.- - - 214,973.75  
14. นายวัชรินทร์ เจตนาวณิชย์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ    101,052.75 60,250.00 11,400.- 1,000.- - 173,702.75  
15. นายธีรวัฒน์ นําแสงวาณิช กรรมการและผู้ช่วยเหรัญญิก 101,052.75 45,000.00 1,500.- - - 147,552.75  
16. นายประยูร รัตนเสนีย์ ประธานกรรมการ ปี 2562 168,421.00 5,000.00 - - - 173,421.00  
17. นายวานิตย์ อินทรักษ์ กรรมการ ปี 2562 84,210.50 11,000.00 2,000.- - - 97,210.50  
18. นายทรงวุฒิ สายแก้ว กรรมการ ปี 2562 84,210.50 3,000.00 - - - 87,210.50  
19. นายบุญช่วย ผูกส ี กรรมการ ปี 2562 84,210.50 3,000.00 - - - 87,210.50  
20. นายสุชาติ เต็งสุวรรณ ผู้จัดการ ปี 2562 118,700.97 - - - - 118,700.97  
21. นางสาวหทัยรัตน์ ชื่นจิตร์ ผู้จัดการ - 15,000.00 8,300.- 3,600.- 600,000.- 626,900.00  
22. นางสาวเสาวคนธ ์ กานิวาสน์ รองผู้จัดการ 101,744.55 - 12,400.- 300.- 777,600.- 892,044.55  

 

มติที่ประชุม 
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ระเบียบวาระที่  3 เร่ืองเพื่อพิจารณา 
 3.1 การเลือกต้ังคณะกรรมการดําเนินการ  ประจําปี  2564 
 

   ในการประชุมใหญ่วิสามัญ ประจําปี 2564 มีความจําเป็นต้องเลือกตั้งกรรมการ
ดําเนินการ ประจําปี 2564 รวมท้ังส้ิน 7 คน โดยมีพระราชบัญญัติสหกรณ์ ข้อบังคับ และระเบียบท่ีเก่ียวข้อง ดังนี้  
พระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 
   “มาตรา 50 ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ ประกอบด้วย 
ประธานกรรมการหนึ่งคน และกรรมการอ่ืนอีกไม่เกินสิบส่ีคน ซ่ึงท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิก 
   คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ มีวาระอยู่ในตําแหน่งคราวละสองปีนับแต่   
วันเลือกตั้งในวาระเร่ิมแรก เม่ือครบหนึ่งปีนับแต่วันเลือกตั้ง ให้กรรมการดําเนินการสหกรณ์ออกจากตําแหน่ง 
เป็นจํานวนหนึ่งในสองของกรรมการดําเนินการสหกรณ์ท้ังหมดโดยวิธีจับฉลาก และให้ถือว่าเป็นการพ้นจาก
ตําแหน่งตามวาระ 
   กรรมการดําเนินการสหกรณ์ ซ่ึงพ้นจากตําแหน่งอาจได้รับเลือกตั้งอีกได้ แต่ต้อง
ไม่เกินสองวาระติดต่อกัน 
   ในกรณีท่ีมีการเลือกตั้งกรรมการดําเนินการสหกรณ์แทนตําแหน่งท่ีว่างให้
กรรมการดําเนินการสหกรณ์ท่ีได้รับเลือกตั้ง อยู่ในตําแหน่งเท่ากับวาระท่ีเหลืออยู่ของผู้ท่ีตนแทน” 
ข้อบังคับสหกรณ์  
   “ข้อ  54 กําหนดเวลาอยู่ในตําแหน่ง คณะกรรมการดําเนินการมีวาระอยู่ใน
ตําแหน่งคราวละสองปีนับแต่วันเลือกตั้ง เม่ือครบกําหนดหนึ่งปีนับแต่วันเลือกตั้ง ให้กรรมการดําเนินการออก
จากตําแหน่งเป็นจํานวนหนึ่งในสองของกรรมการดําเนินการท้ังหมดโดยวิธีจับฉลาก (ถ้ามีเศษให้ปัดขึ้น) และ
ให้ถือว่าเป็นการพ้นจากตําแหน่งตามวาระ ในปีต่อไปให้กรรมการดําเนินการ ท่ีอยู่ในตําแหน่งจนครบวาระ
หรืออยู่นานท่ีสุดออกจากตําแหน่งสลับกันไปทุก ๆ ปี 
     เม่ือครบกําหนดแล้ว  หากยังไม่มีการเลือกตั้งคณะกรรมการดําเนินการชุดใหม่       
ก็ให้คณะกรรมการดําเนินการชุดเดิมรักษาการไปจนกว่าจะมีการเลือกตั้งคณะกรรมการดําเนินการ 
ชุดใหม่ แต่ต้องไม่เกิน 150 วัน นับแต่วันส้ินปีทางบัญชีสหกรณ์ 
          กรรมการดําเนินการซ่ึงพ้นจากตําแหน่งอาจได้รับเลือกตั้งซํ้าอีกได้ แต่ต้อง   
ไม่เกินสองวาระติดต่อกัน  
    ข้อ  55 การพ้นจากตําแหน่ง กรรมการดําเนินการต้องพ้นจากตําแหน่ง   
อย่างหนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี้  
   (1) ถึงคราวออกตามวาระ 
   (2) ลาออก โดยแสดงความจํานงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดําเนินการ 
   (3) ขาดจากสมาชิกภาพ 

---------------- ฯ ล ฯ ---------------- 
   ข้อ 56 วรรคสาม กรรมการดําเนินการซ่ึงท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้งขึ้นแทนใน
ตําแหน่งท่ีว่าง ให้อยู่ในตําแหน่งได้เพียงเท่ากําหนดเวลาท่ีผู้ซ่ึงตนแทนนั้นชอบท่ีจะอยู่ได้” 



 

5 
 

   คณะกรรมการดําเนินการ ประจําปี 2563 ประกอบด้วย ประธานกรรมการ 1 คน 
และกรรมการดําเนินการ 14 คน ได้ปฏิบัติหน้าท่ีนับตั้งแต่วันเลือกตั้ง (13 กุมภาพันธ์ 2563) มาครบ 1 ปีแล้ว 
มีประธานกรรมการท่ีพ้นตามวาระในตําแหน่งท่ีแทน มีกรรมการดําเนินการท่ีพ้นจากตําแหน่งตามวาระ 
จํานวน 6 คน และลาออกจากตําแหน่ง 1 คน และมีกรรมการดําเนินการท่ียังคงอยู่ในตําแหน่ง จํานวน 7 คน 
ตามข้อบังคับข้อ 54  ดังนี้ 
   1. ประธานกรรมการที่พ้นจากตําแหน่งตามวาระ  
     นายนิสิต  จันทร์สมวงศ์ (พ้นตามวาระในตําแหน่งท่ีแทน) 

  2. กรรมการดําเนินการที่พ้นจากตําแหน่ง 
    2.1  นายชัยชาญ  สิทธิวิรัชธรรม (ลาออกจากตําแหน่ง 1 ตุลาคม 2563) 
    2.2 นายณรงค์  สืบตระกูล 
    2.3 นายชัยยศ  เหลืองภัทรเชวง  
    2.4 นายธรรมศักดิ์ ชนะ 
    2.5 นายมนตรี  เพชรชะเอม 
    2.6 นายวัชรินทร์  เจตนาวณิชย์ (ครบ 2 วาระติดต่อกัน) 
    2.7 นายธีรวัฒน ์  นําแสงวาณิช (ครบ 2 วาระติดต่อกัน) 

   3. กรรมการดําเนินการที่ยังคงอยู่ในตําแหน่ง 
   3.1 นายวราพงษ์ เกียรตินิยมรุ่ง 
   3.2 นายเปล่ียน แก้วฤทธ์ิ  
   3.3 นายสุรวิทย์ นวลแก้ว 
   3.4 นายเอกสิทธ์ิ ชนะสิทธ์ิ 
   3.5 นายมานัส ฉั่วสวัสดิ์  
   3.6 ว่าท่ี ร.ต.สิงห์โต พิเชฐวงศ์  
   3.7 นายประสาน ธรรมสนอง  

   

  อนึ่ง ประธานกรรมการพ้นตามวาระในตําแหน่งท่ีแทน มีสิทธิได้รับเลือกตั้งเป็น
คณะกรรมการดําเนินการได้อีก 1 วาระ และกรรมการดําเนินการท่ีพ้นจากตําแหน่งตามข้อ 2 ลําดับท่ี 2.6 
นายวัชรินทร์  เจตนาวณิชย์  และลําดับท่ี 2.7 นายธีรวัฒน์  นําแสงวาณิช ได้อยู่ในตําแหน่งครบ 2 วาระ
ติดต่อกัน จึงต้องระงับการรับเลือกเป็นคณะกรรมการดําเนินการในการประชุมใหญ่คราวนี้ ส่วนลําดับท่ี 2.1, 
2.2, 2.3, 2.4 และลําดับท่ี 2.5 มีสิทธิได้รับเลือกเป็นคณะกรรมการดําเนินการได้อีก 1 วาระ 

  ดังนั้น ในการประชุมใหญ่วิสามัญคร้ังนี้ จึงต้องดําเนินการเลือกตั้งสมาชิกให้ดํารง
ตําแหน่งประธานกรรมการ 1 คน และกรรมการดําเนินการ จํานวน 7 คน เม่ือรวมกับกรรมการดําเนินการท่ี
ยังคงอยู่ในตําแหน่งตามระ (7 คน) เป็นคณะกรรมการดําเนินการ ประจําปี 2564 

  1. เลือกตั้งประธานกรรมการแทนผู้ท่ีพ้นตามวาระ จํานวน 1 คน 
  2. เลือกตั้งกรรมการดําเนินการแทนผู้ท่ีพ้นจากตําแหน่ง จํานวน 7 คน 
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ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ฯ 
  ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์กรมท่ีดิน จํากัด ว่าด้วยการสรรหาคณะกรรมการ
ดําเนินการ พ.ศ. 2564 ได้กําหนดการสรรหาคณะกรรมการดําเนินการ เป็น 2 ประเภท คือ การสรรหา
ประธานกรรมการ และการสรรหากรรมการดําเนินการ 
  วิธีการเลือกตั้งประธานกรรมการ 
  1. การเลือกตั้งประธานกรรมการ ให้สมาชิกในท่ีประชุมใหญ่เสนอช่ือสมาชิก 
เป็นประธานกรรมการ โดยมีผู้เข้าร่วมประชุมรับรอง 
  2. ให้สมาชิกในท่ีประชุมใหญ่ลงคะแนนเลือกตั้งโดยเปิดเผย ผู้ท่ีได้รับคะแนน
สูงสุดเป็นผู้ได้รับเลือกเป็นประธานกรรมการ 
  วิธีการเลือกตั้งกรรมการดําเนินการ 
  1. การเลือกตั้งกรรมการดําเนินการ ให้ประธานกรรมการสรรหา นํารายช่ือ 
ผู้ได้รับคะแนนการสรรหาสูงสุดเรียงตามลําดับ เสนอให้ท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้งเป็นกรรมการดําเนินการ 
  2. หากผู้ได้รับคะแนนการสรรหาตามข้อ 1 ไม่อยู่ในท่ีประชุมใหญ่ขณะท่ีมี 
การประกาศผลการเลือกตั้งให้ถือว่าบุคคลดังกล่าวไม่ได้รับการสรรหาและให้บุคคลท่ีได้รับคะแนนลําดับ 
ถัดไป ซ่ึงอยู่ในท่ีประชุมใหญ่เป็นผู้ได้รับการสรรหาแทน 
  3. ในกรณีผู้ได้รับคะแนนการสรรหาลําดับสุดท้ายของตําแหน่งท่ีว่างตามข้อ 1  
และข้อ 2 มีคะแนนเท่ากันหลายคนให้ดําเนินการจับสลาก และให้ผู้ท่ีจับสลากได้เป็นผู้ได้รับการสรรหาใน
ตําแหน่งนั้น 
 

  ในการดําเนินการสรรหากรรมการดําเนินการ ประจําปี 2564 สหกรณ์ออมทรัพย์ 
กรมท่ีดิน จํากัด ได้จัดส่งบัตรสรรหาให้กับสํานักงานท่ีดิน สํานัก กอง และสํานักงาน เพ่ือแจกจ่ายบัตรสรรหา
ให้กับสมาชิกในสังกัด สําหรับสมาชิกท่ีเป็นข้าราชการบํานาญหรือสมาชิกท่ีโอนย้ายไปสังกัดอ่ืน ได้ส่ง 
บัตรสรรหาโดยตรงทางไปรษณีย์ตามท่ีอยู่ท่ีให้ไว้กับสหกรณ์ เพ่ือลงคะแนนในบัตรสรรหา แล้วบรรจุใส่ซอง
พร้อมปิดผนึก ส่งทางไปรษณีย์กลับมาท่ีตู้ ปณ. ตามท่ีคณะกรรมการสรรหากําหนด ภายในวันท่ี 15 มิถุนายน 
2564 และได้ดําเนินการเปิดตู้ ปณ. และนับคะแนนสรรหาไปแล้ว ปรากฏว่า มีผู้มีสิทธิสรรหา จํานวน  
13,389 คน มีบัตรสรรหาท่ีส่งมาภายในวันท่ีกําหนด ดังนี้ 
 

รายละเอียด 

บัตร 
ส่งกลับ 
ทั้งสิ้น 

ร้อยละ 
ของ 

ผู้มีสิทธิ 

บัตรด ี คิดเป็น 
ร้อยละ 
ของบัตร 
ที่ส่งกลับ 

บัตรเสยี คิดเป็น 
ร้อยละ 
ของบัตร 
ที่ส่งกลับ 

ไม่
ประสงค ์

ลง 
คะแนน 

คิดเป็น 
ร้อยละ 
ของบัตร 
ที่ส่งกลับ 

บัตรสรรหากรรมการดําเนินการ 9,661 72.15 9,557 98.92 104 1.08 405 4.19 
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ผลการนับคะแนนสรรหาเรียงตามลําดับคะแนนของสมาชิกผู้สมัครรับการสรรหา
กรรมการดําเนินการ จํานวนท้ังส้ิน 10 คน ตามประกาศของคณะกรรมการสรรหา ลงวันท่ี 24 มิถุนายน 2564 
มีดังนี้ 

 

ได้ลําดับ 
ที่ 

ช่ือ – นามสกุล 
เลขประจําตัว 
ผู้สมัคร 

ได้รับคะแนน 

1. นายธรรมศักดิ์  ชนะ 1 6,351 
2. นายณรงค ์ สืบตระกูล 8 5,748 
3. นายเสว ี จิระเสวี 7 5,385 
4. นายวานิตย์ อินทรักษ์ 10 5,051 
5. นายมนตรี เพชรชะเอม 2 4,373 
6. นายอํานวย พิณสุวรรณ 4 4,268 
7. นายบันดาล สถิรชวาล 9 3,386 
8. นายธนวิทธ์ิ กลับน่วม 5 3,066 
9. นายชาตินิยม อุดมเดช 6 1,519 
10. นายหมวดเอกศาสนพงษ ์ เกษะวงศ์ 3 1,169 

 

 จึงเสนอท่ีประชุมดําเนินการตามลําดับ ดังนี้  
1. เลือกตั้งสมาชิก จํานวน 1 คน ให้ดํารงตําแหน่งประธานกรรมการ  
2.  เลือกตั้งสมาชิกผู้ได้ รับคะแนนสรรหาสูงสุดเรียงตามลําดับ จํานวน 7 คน  

เป็นกรรมการดําเนินการ  
ท้ังนี้ กรรมการดําเนินการสหกรณ์ ประจําปี 2564 ท่ีได้รับการเลือกตั้ง จากท่ีประชุม

ใหญ่วิสามัญของสหกรณ์ มีระยะเวลาการดํารงตําแหน่งเท่ากับวาระท่ีเหลืออยู่ของผู้ท่ีตนแทน เนื่องจาก.... 
 

 
มติที่ประชุม  

 

 3.2 การเลือกต้ังผู้ตรวจสอบกิจการ  ประจําปี 2564 
 

  ตามมติท่ีประชุมใหญ่สามัญประจําปี 2562 เม่ือวันท่ี 13 กุมภาพันธ์ 2563   
ได้ เ ลือกตั้ ง นางสมจิตต์  นาบํารุ ง สมาชิกสหกรณ์ เลขทะเบียนท่ี  13205 เป็นผู้ตรวจสอบกิจการ 
ของสหกรณ์ออมทรัพย์กรมท่ีดิน จํากัด ประจําปี 2563 โดยจ่ายค่าตอบแทนในอัตรา 150,000 บาท 
ต่อปี นั้น 
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  บัดนี้ นางสมจิตต์ นาบํารุง  ผู้ตรวจสอบกิจการ ปฏิบัติงานครบ 1 ปี แล้ว 
  ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยการตรวจสอบกิจการของสหกรณ์  
พ.ศ. 2563 ซ่ึงได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เม่ือวันท่ี 9 ธันวาคม 2563  
  “ข้อ  9 กําหนดว่า ให้สหกรณ์กําหนดจํานวนผู้ตรวจสอบกิจการท่ีพึงมีไว้ใน
ข้อบังคับสหกรณ์ แต่ต้องไม่เกินห้าคนหรือหนึ่งนิติบุคคล  สหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน 
ขนาดใหญ่ต้องกําหนดจํานวนผู้ตรวจสอบกิจการอย่างน้อยสามคนหรือหนึ่งนิติบุคคล เรียกว่า “คณะผู้
ตรวจสอบกิจการ” และให้คณะผู้ตรวอจสอบกิจการเลือกผู้ตรวจสอบกิจการคนหนึ่งคนใดทําหน้าท่ีประธาน
คณะผู้ตรวจสอบกิจการ 

--------------- ฯ ล ฯ --------------- 
   ข้อ 13 กําหนดว่า สหกรณ์อาจกําหนดให้ท่ีประชุมใหญ่มีมติเลือกตั้งผู้ตรวจ
สอบกิจการเป็นการสํารองไว้ก็ได้  ผู้ตรวจสอบกิจการท่ีเลือกตั้งเป็นการสํารองไว้ ให้มีสิทธิและหน้าท่ี ในฐานะ
ผู้ตรวจสอบกิจการทันทีท่ีผู้ตรวจสอบกิจการซ่ึงท่ีประชุมใหญ่มีมติเลือกตั้งไว้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ไม่ว่าจะ
เกิดเหตุท่ีขาดคุณสมบัติตามข้อ 7 หรือมีลักษณะต้องห้ามตามข้อ 8 หรือมีเหตุต้องขาดจากการเป็นผู้ตรวจสอบ
กิจการตามข้อ 15 

--------------- ฯ ล ฯ --------------- 
บทเฉพาะกาล 

  ข้อ  27  กําหนดว่า “ในกรณีท่ีข้อบังคับของสหกรณ์กําหนดเร่ืองการตรวจสอบ
กิจการไว้ขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้ ให้ข้อบังคับของสหกรณ์มีผลใช้บังคับต่อไปจนกว่าจะมีการแก้ไข
เปล่ียนแปลงให้เป็นไปตามระเบียบนี้ แต่ต้องไม่เกินสองปีนับแต่ระเบียบนี้มีผลใช้บังคับ” 
  เนื่องจากสหกรณ์ออมทรัพย์กรมที่ดิน จํากัด เป็นสหกรณ์ขนาดใหญ่ และยัง
ไม่ได้แก้ไขเปล่ียนแปลงข้อบังคับซ่ึงเป็นไปตามบทเฉพาะกาล ข้อ 27 แห่งระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ว่า
ด้วยการตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ พ.ศ. 2563 ดังนั้น การเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ ประจําปี 2564 
ซ่ึงเป็นไปตามข้อบังคับสหกรณ์ ข้อ 74 และข้อ 75 
  “ข้อ 74 กําหนดว่า ผู้ตรวจสอบกิจการ  ท่ีประชุมใหญ่อาจเลือกตั้งสมาชิก 
หรือบุคคลภายนอก ผู้มีคุณวุฒิ ความรู้ ความสามารถในด้านธุรกิจ การเงิน การบัญชี การเศรษฐกิจ  
หรือการสหกรณ์คนหนึ่งหรือหลายคน ให้เป็นผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์เป็นการประจําปี ท่ีประชุมใหญ่จะ
เลือกตั้งกรรมการดําเนินการ  หรือผู้ซ่ึงดํารงตําแหน่งหน้าท่ีประจําในสหกรณ์เป็นผู้ตรวจสอบกิจการ 
ไม่ได้ 
   ข้อ 75 กําหนดว่า การดํารงตําแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ   ผู้ตรวจสอบกิจการ
อยู่ในตําแหน่งได้มีกําหนดเวลาหนึ่งปีทางบัญชีของสหกรณ์ ถ้าเม่ือครบกําหนดเวลาแล้ว ยังไม่มีการเลือกตั้ง
ผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ ก็ให้ผู้ตรวจสอบกิจการคนเดิมปฏิบัติหน้าท่ีไปพลางก่อน ผู้ตรวจสอบกิจการ 
ซ่ึงออกไปนั้น อาจได้รับเลือกตั้งซํ้า” 
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  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา ดังนี้ 
  1. เลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ ประจําปี 2564 ตามข้อบังคับข้อ 74 
  2. เลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการสํารอง ประจําปี 2564 ตามระเบียบนาย

ทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยการตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ พ.ศ. 2563 
 

มติที่ประชุม 
 

 3.3 อนุมัติงบประมาณรายจ่าย ประจําปี 2564 เพิ่มเติม 
  ตามท่ีประชุมใหญ่สามัญ ประจําปี 2563 เม่ือวันท่ี 24 กุมภาพันธ์ 2564  
ได้อนุมัติแผนงานและงบประมาณ ประจําปี 2564 ดังนี้ 

หน่วย  :  บาท 

รายการ 
ปี  2563 ปี  2564 

หมายเหตุ 
 ตั้งไว้ รับ/จ่ายจริง ตั้งไว ้

1.  ประมาณการรายได้        
     1)  ดอกเบ้ียรับจากการให้กู้ 352,000,000.00  329,700,392.00  330,000,000.00    
     2)  ค่าธรรมเนียมแรกเข้า  12,500.00   15,250.00   12,500.00    
     3)  รายได้อ่ืน  ๆ  23,000,000.00   32,724,752.95   27,000,000.00    

รวม 375,012,500.00  362,440,394.95  357,012,500.00   

2.  ประมาณการรายจ่าย 
     

     1)  ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝาก  47,000,000.00   44,701,992.06   44,000,000.00    
     2)  ค่าใช้จ่ายบริหาร      

 -  หมวดเงินเดือนและค่าจ้าง  7,521,100.00   6,693,236.66   7,203,000.00    
 -  หมวดค่าตอบแทน  6,517,000.00   5,159,341.34   6,999,000.00    
 -  หมวดค่าใช้สอย  4,836,500.00   3,123,985.20   4,660,700.00    
 -  หมวดค่าวัสด ุ  500,000.00   459,614.06   500,000.00    
 -  หมวดค่าครุภัณฑ์  131,000.00   19,700.01   388,500.00    

    รวม  66,505,600.00   60,157,869.33   63,751,200.00    

 
หมายเหตุ งบประมาณรายจ่ายประจําปี 2564 หากหมวดใดไม่พอจ่าย อนุโลมให้นําเงินหมวดอ่ืนมาถัวจ่าย

ได้ทุกหมวดตลอดปี ยกเว้น หมวดเงินเดือนและค่าจ้าง และหมวดค่าครุภัณฑ์ 
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  เนื่องจากการบริหารการเงินในสถานการณ์ปัจจุบันมีความซับซ้อน สหกรณ์ 
มีความจําเป็นต้องมีผู้เช่ียวชาญท่ีมีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ในการบริหารการเงินเพ่ือให้
คําปรึกษาแก่สหกรณ์ คณะกรรมการดําเนินการในการประชุมคร้ังท่ี 7/2564 เม่ือวันท่ี 20 พฤษภาคม 2564 
มีมติเห็นชอบแต่งตั้งผู้ช่วยศาสตราจารย์สุชิน ปลีหะจินดา เป็นท่ีปรึกษา โดยให้มีหน้าท่ีให้คําปรึกษา 
แก่คณะกรรมการดําเนินการ หรือคณะทํางานหรืออ่ืน ๆ ตามความเห็นของคณะกรรมการดําเนินการ 
ในการท่ีจะขอปรึกษาแล้วแต่กรณี และสหกรณ์ไม่ได้ตั้งงบประมาณรายจ่าย ประจําปี 2564 ค่าตอบแทน 
ท่ีปรึกษาไว้  
  คณะกรรมการดําเนินการในการประชุมคร้ังท่ี 8/2564 เม่ือวันท่ี 17 มิถุนายน 
2564 พิจารณาเห็นควรตั้งงบประมาณรายจ่าย ประจําปี 2564 เพ่ิมเติม หมวดค่าตอบแทน ค่าตอบแทน 
ท่ีปรึกษาเป็นเงินจํานวน 80,000 บาท 
 

  จึงขอเสนอท่ีประชุมเพ่ืออนุมัติงบประมาณรายจ่าย ประจําปี 2564 เพ่ิมเติม  
หมวดค่าตอบแทน ค่าตอบแทนท่ีปรึกษาเป็นเงิน จํานวน 80,000 บาท 
 
มติที่ประชุม   
 

 3.4 การพิจารณานําเงินไปฝากหรือลงทุนอย่างอ่ืนของสหกรณ์ 
    ตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 มาตรา 62 กําหนดให้ “เงินของ
สหกรณ์นั้น สหกรณ์อาจฝากหรือลงทุนได้ ดังต่อไปนี ้
   (1) ฝากในชุมนุมสหกรณ์หรือสหกรณ์อ่ืน  
   (2) ฝากในธนาคาร หรือฝากในสถาบันการเงินท่ีมี วัตถุประสงค์ เ พ่ือให้ 
ความช่วยเหลือทางการเงินแก่สหกรณ์  
   (3) ซ้ือหลักทรัพย์ขอรัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ 
   (4) ซ้ือหุ้นของธนาคารท่ีมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ความช่วยเหลือทางการเงิน 
แก่สหกรณ์  
   (5) ซ้ือหุ้นของชุมนุมสหกรณ์หรือสหกรณ์อ่ืน  
   (6) ซ้ือหุ้นของสถาบันท่ีประกอบธุรกิจอันทําให้เกิดความสะดวกหรือส่งเสริม
ความเจริญแก่กิจการของสหกรณ์โดยได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์.... 
   (7) ฝากหรือลงทุนอย่างอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ
กําหนด 
   คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ ได้ออกประกาศเร่ืองข้อกําหนด 
การฝากหรือลงทุนอย่างอ่ืนของสหกรณ์ พ.ศ. 2563 ลงวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2563 มีสาระสําคัญ ดังนี้ 
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   “ข้อ 3 เงินของสหกรณ์อาจฝากหรือลงทุนได้ ดังต่อไปนี้ 
      (1) บัตรเงินฝากท่ีธนาคารเป็นผู้ออก  
      (2) ตั๋วแลกเงินท่ีธนาคารเป็นผู้รับรอง สลักหลังหรือรับอาวัลหรือ 
ตั๋วสัญญาใช้เงินท่ีธนาคารเป็นผู้สลักหลังหรือรับอาวัล โดยไม่มีข้อจํากัดความรับผิด   
      (3) ตราสารแสดงสิทธิในหนี้ท่ีธนาคารซ่ึงมิใช่รัฐวิสาหกิจเป็นผู้ออก  
      (4) บัตรเงินฝาก หรือใบรับฝากเงินท่ีออกโดยบริษัทเงินทุน หรือ
บริษัทเครดิตฟองซิเอร์ซ่ึงสถาบันคุ้มครองเงินฝากประกันการชําระคืนต้นเงินและดอกเบ้ีย 
      (5) ตราสารแสดงสิทธิในหนี้ท่ีนิติบุคคลเฉพาะกิจเป็นผู้ออกภายใต้
โครงการแปลงสินทรัพย์เป็นหลักทรัพย์ ท่ีได้รับอนุญาตตามพระราชกําหนดนิติบุคคลเฉพาะกิจ เพ่ือการแปลง
สินทรัพย์เป็นหลักทรัพย์ พ.ศ. 2540 และตราสารแสดงสิทธิในหนี้นั้นได้รับการจัดอันดับความน่าเช่ือถือตั้งแต่
ระดับ A- ขึ้นไป จากบริษัทจัดอันดับความน่าเช่ือถือท่ีได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ 
      (6) หุ้นกู้ ท่ีได้รับการจัดอันดับความน่าเช่ือถือตั้งแต่ระดับ A- ขึ้นไป  
จากบริษัทจัดอันดับความน่าเช่ือถือท่ีได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์  
      (7) หน่วยลงทุนของกองทุนรวมท่ีรัฐวิสาหกิจจัดตั้งขึ้นโดยความ
เห็นชอบจากคณะรัฐมนตรีและอยู่ในการกํากับดูแลของคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  
      (8) หน่วยลงทุนของกองทุนรวมท่ีมีวัตถุประสงค์ในการลงทุนตาม
มาตรา 62 แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542” 
 

   เนื่องจากสภาวการณ์ด้านการเงินของสหกรณ์ในช่วงท่ีผ่านมา มีเงินเหลือเฉล่ีย
เดือนละประมาณ 50 ล้านบาท และแนวโน้มสภาพคล่องจะเพ่ิมขึ้น ขณะเดียวกันไม่สามารถให้สมาชิกกู้เงินได้
มากขึ้นเนื่องจากสมาชิกมีหนี้เดิมอยู่จํานวนมาก การนําเงินไปฝากธนาคาร ชุมนุมสหกรณ์และสหกรณ์ต่าง ๆ 
อาจไม่เพียงพอสําหรับเงินทุนท่ีเพ่ิมขึ้นทําให้แนวโน้มการลงทุนอาจต้องนําเงินไปลงทุนอย่างอ่ืนกับแหล่ง
เงินทุนภายนอกเพ่ิมมากขึ้นเพ่ือให้ได้รับผลตอบแทนท่ีสูงขึ้น 
 

   คณะกรรมการดําเนินการได้มีการประชุมคร้ังท่ี 8/2564 เม่ือวันท่ี 17 มิถุนายน 
2564 พิจารณาเห็นควรกําหนดวงเงินฝากหรือลงทุนอย่างอ่ืนของสหกรณ์สําหรับปี 2564 จํานวน 200 ล้านบาท 
(สองร้อยล้านบาทถ้วน) โดยนโยบายการลงทุนให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 มาตรา 62 
และประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ (คพช.) เร่ืองข้อกําหนดการฝากและการลงทุน 
อย่างอ่ืนของสหกรณ์ พ.ศ. 2563  
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   เพ่ือให้การบริหารการลงทุนของสหกรณ์เป็นไปด้วยความคล่องตัวม่ันคง  
เกิดผลตอบแทนจากการลงทุนท่ีเหมาะสมและถูกต้องตามกฎหมาย ประกอบกับกฎกระทรวงการดําเนินงาน
และการกํากับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2564 ซ่ึงมีผลบังคับใช้ ตั้งแต่ 
วันท่ี 10 กุมภาพันธ์ 2564 หมวด 2 อํานาจหน้าท่ีของคณะกรรมการฯ ข้อ 5 (7) กําหนดนโยบายและ 
แผนเก่ียวกับการฝาก การลงทุน การกู้ยืมจากสหกรณ์อ่ืน และสถาบันการเงิน และการค้ําประกันเพ่ือเสนอ 
ต่อท่ีประชุมใหญ่ของสหกรณ์พิจารณาอนุมัติ 
 

   จึงขอเสนอท่ีประชุมใหญ่วิสามัญอนุมัติให้คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ 
นําเงินไปฝากหรือลงทุนอย่างอ่ืนของสหกรณ์ได้ จํานวน 200 ล้านบาท (สองร้อยล้านบาทถ้วน) โดยมีนโยบาย
การลงทุน ตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542   มาตรา 62 และประกาศคณะกรรมการพัฒนาการ
สหกรณ์แห่งชาติ (คพช.) เร่ือง ข้อกําหนดการฝากหรือลงทุนอย่างอ่ืนของสหกรณ์ พ.ศ. 2563 
 
มติที่ประชุม 
  

ระเบียบวาระที่  4 เร่ืองอ่ืน ๆ 
 
 
 
 

----------------------------- 


